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INFORME SEMESTRAL DE CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 135 “NORMAS DE
OPTIMIZACION ¥ AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO”

Entidad: Agencia de Regulacitn y Control de la
Bioseguridad y Cuarentena para
Galipagos, ABG

Area Responsable: Comunicacion Social

Acranimo: | ABG

Sector: Ambienie

Misidn: Controlar, regular, impedir ¥ disminuir €l

rieago de la introduccin, movimiento y
disperaidn  de organismos exticos, par
cunlquier medio, que ponga en riesgo la
salud humana, ¢l slsiema econdmico del
Archipitlago ¥ lns actividades
agropecuarins; asi como contribuir a la
conservaciin de ln integridad ecoldgica de
los ecoadstemas insulares y marinos, ¥ la
bicdversidad (nativa y endémica) de cada
una de las islas del Archipidlago de
Ginligmagus,

I. ANTECEDENTES

Mediante Decreto Ejecutive 135 publicado en el Suplemento de Registro Oficial
W76 de 11 de septiembre de 2017, e Ledo. Lenin Moreno Garcés, Presidente
Constitucional de la Repiblica, emitid normas de optimizacién v austeridad del
gasto plablice, de obligaterio cumplimiento para todas las instituciones descritas en
¢l articulo 225 de la Constitucidn de la Repiblica del Ecuador,

En ¢ articulo 2 del Decreto Ejecutivo sefialado se establece que el representante de
cada institucién, asi como el personal a cargo de las unidades administrativas,
financteras ¥ de talento humano serin los responsables de la aplicacidn de las
disposiciones contenidas en el instrumento.

Mediante Oficio No. PR-SGPR-2018-6535-0, de fecha 07 de agosto de 2018, se
clabora el informe semestral de cumplimiento del Decreto 135: Normas de
Optimizacién y Austeridad del Gasto Pablico”.
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1I. DESARROLLO ETAPAS DE SEGUIMIENTO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
DECRETO EJECUTIVO Nro. 133

SECCION I: GASTO EN PERSONAL
a) Sobre la unificaclén de escala remunerativa-la escala remuneraliva del
personal de apoyo de la empresa y banca pidblica amparadas en las Leyes Orgdnica
del Servicio Piblico y de Empresas Publica, serd unificada de conformidad con la
Essala e Remuneraciones Mensuales ded Sector Pabltes, con base a la descrpaidn g

perfiles de puestos establecidos por la Empresa Coordinadora de Empresa  Piblica
EMCO EP y el Mintsterto de Trabajo de manera coordinada.

Al no ser una empresa plblica, ¢ contenido del presente articulado no es aplicable
para la Agencia de Regulacién y Control de la Bioseguridad y Cuareniena para
Gaalapagos.

b Sobre de las Remuneraciones mensuales unificadas.. Las remuneraciones
mensuales unificadas que superen la remuneracidn del grado 2 del nivel jerdrquico
superior s¢ reqjustardn en un 10% en menos a partir del | de septiembre de 2017,
En ninguin caso, los grados sujetos a qfuste tendrdn una diferencia respecta al grado
inmediate inferior no menor de 50 délares. Se exceptia de esta disposicidn a los
directores y gerentes de hospilales, centros ¢ unidades de salud, director/rector 4 y
miembros activos de las Fuersas Armadas, Policla Nacional y Comisidn de Transito
del Ecuador.

La Unidad Administrativa de Talente Humano de esta Agencia, de conformidad
con la directriz emitida por el Ministerioc del Trabajo, mediante Acuerdo Ministerial
Mo, MDT-2017-152, realizd lo siguiente:

1. Disposicitn de Reajuste de RMU-NJS mediante Memorando ABG-ABG-2017-
07T43-M de 1B de septiembre de 2017; ¥,

3. Elaboracitni de accitn de personal a los servidores de Nivel Jerarquico
Superior aplicando la disminucidn del 10%.

¢) Sebre el pago de remuneracién variable por ¢ficiencia.- Se suspende & pago
de la remuneracidn variable por eficiencia para los gerciclos fiscales 2017 y 2018

Mo aplicable para esta institucidn, puesto que no se han efectuado pagos por este
concepto.

d) Vacantes.- Se¢ eliminan las vacantes de todas [las instifeciones del Estado
contempladas en el dmbito del presente decreto, salve las que previo informe ticnico
del Ministerio del Trabajo se determine su esiricta necesidad de permanencia en el
distributivo de remuneraciones institucional, hasta el 29 de septiembre de 2017.

Con INFORME TECNICO No ABG-UATH-2017-0030, la Unidad Administrativa de
Talento Humano emite justificative sobre las partidas vacantes.

Mediante Oficio Nro. MDT-SFSP-2017-1042, El Ministerio de Trabajo informa
“Luego de realizar el andlisis téenieo correspondiente, en funcién de lo establecido
en ¢l Decreto Ejecutive No. 135, y en base a la informacidn remitida por la Entidad,
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esta Carfera de Estado determina las partidas vacantes que deben ser eliminadas]
- | partida 135, Servidor Pablico de Apoyo 4.7

| Partida | Lugar Denominacién | Grupe Grado
| Indiwvidual del Puesto Ccupacional
.- - e S s =i OE2
460 SANTA CRUZ | INSPECTOR SPA4 L]
GALAPAGOS | AGROPECUARIO

¢} Sobre el personal de apoyo.- Las Unidades de Gestidn del Talento Humano de
todas las nstituciones del Estado contempladas en el articule primero del presente
decreto creardn un banco de servidores a disposicidn del Ministerio del Trabajo con el
personal de las dreas de apoyo y asesoria que exceda la regulacidn  70/30 [70%
procesos generadores de valor agregado o sustantive y 30% procesos habilitantes de
apoyoe y asesoria o adietives); e cual conformard el personal que puede ser
reasignado para cumplir lareas en otras entidades del ambito de este decreto. No
podrd contratarse nuewvo personal de apoyo mientras exista personal que pueda ser
reasignade de otras enfidades. El Ministerio del Trabajo emitird el instructive
necesario para la aplicacion del presente articlo.

El Minusteno del Trabajo evaluard la pertinencia de continuar ulifizande los puestos
esfratégicos  en las  instituciones phabloas del Presupuesto General del Estado,

para lo cual emitird las normas que hagan operativa esta disposicidn, en un plazo no
magyor a treinta dias laborales.

En relacion al Acuerdo Ministerial 2017-0163, mediante Oficio N* ABG-ABG-2018-
0081-0, se remite al Ministerio de Trabajo, el informe técnico No, ABG-UATH-2018-
0004 para aplicacidn de la regulacion de 70/30 de la Poblacidn Econdmicamente
Activa [PEA); informacion que fue validada con Oficio MT-SFSP-2018-0795 del
Ministerio de Trabajo; es decir, la entidad, cuenta con 22,16% del personal en el
proceso adjetivo ¥ no excede el porcentaje solicitado.

N Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas piiblicas
Fetroecuador y Petroamazonas. -

ho aplicable a nuestra institucion
g} Contratos de serviclos profesionales y consultorias.-

La Agencia de Regulacion y Contrel de la Biloseguridad y Cuarentena para
Galipagos, dando cumplimiente a lo dispuesto en el Decreto Ejecutivo 135, no ha
suscrito contratos de servicios profeslonales.

h} Racionalizacidn del page por  horas extracrdinarias gy
suplementarias.- La planificacitn de las fornadas suplementarias y extraordinarios
del personal de cada instifucidn que se encuentren sujefo a la Ley Orgdnica de
Servicio Publico serd auforizada por la mddma autonidad o su delegads, hasta un
monte de 30 horas al mes, endre horas suplementanas y extraordinarias, basada en
la debida pstificacién de la necesidad emitida por el responsable del dreq; sin
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perpeicio de lo cual, los servidores deberdn cumplir con las tareas asignadas dentro
de la jormada ordinaria de trabajo.

Conforme disposicidén emitida en ¢l articulo que antecede, en esta institucion, las
horas extrmordinarias v suplementarias son autorizadas Onicamente por la
Direccién Ejecutiva en calidad de méxima autoridad, conforme establece el
reglamento interne institucional. 8in embargo, no s¢ ha efectuado pagoes al
respecto,

i) Licenclas con remuneracidn- E! otorgamiento de lcencias Comn
remuneracién para agquellos servidores plblicos que vayan a efectuar estudios de
post grado, maessirias o especlallzaciones en la misma ciudad de manera presencial
o virtual, deberd ser evaluade en funcidn al interés institucional, el cual contara
con el informe faverable del Ministerio del Trabajo, previo informe de la Unidad
de Gestion de Talento Humano institucional,

La Agencia de Regulacién y Control de la Bioseguridad y Cusrentena para
Galipagos no ha otorgado licencias con remuneracion en ninguno de los casos
mencionados en el articulo precedente,

1l Depuracién institucional.-

Articule no aplicable a esta institucion

k] Racionalizacién de programa piblicos

Articulo noe aplicable a esta institucion

a) Racionalizacién del pagoe por vidtico por gastos de residencia.- Todas las
instituciones del Estado contempladas en el articulo primero del presente decreto,
deberdn priorizar la contratacidn de personal residente en la localidad donde presten
sus servicios. En el case de que se autorice la vinculacién de personal no residente,
no s¢ reconocerd & page por wvidiico por gastos de residencie, a excepeidn de fa
Funcién Legislativa, de conformidad con la Ley Interpretativa del Articulo 3 de la Ley
Orgddnica del Servicio Priblico.

El Ministerio del Trabajo revisard la normativa vigente que regula o pago del tdtico
por gastes de residencia a los servidores publicos a fin de que incorpore Mecanismos
de control que garantice &l pago dplimo de este beneficio, en un plazo no mayor de
30 elies,

La Agencia de Regulacion y Control de la Bioseguridad y Cuarentena para
Galapagos prioriza la contratacién de personal local; y, para los procesos de
contratacion mediante concursos de méritos vy oposicikdn, aplica acciones
afirmativas de 6 puntos a las y los residentes de Galipagos, en base al articulo 36
de la Ley Organica del Régimen Especial de la Provincia de Galipages. En la
actualidad no se realizan pagos por gastos de reafdencia,

b} Vigfes al exterlor.- Los viajes al exterior de los servidores piiblicos de la Funcidn
Ejecutiva cuyo objetive sea la participacién en eventos oficiales i en representacidn
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de la institucidn o del Estado, serdn previamente calificados y autorizados por
la Secretaria General de la Presidencia de la Repiblica. En el caso de las Empresas
Pablicas de la Funcién Ejecutiva, serd la mdxima autoridad o su delegado, la que
auforice los wajes al exterior de sus servidores publicos de conformidad con la
dindmica del sector pero deberd informar sobre [as aulorizacones a la
Secretaria General de la Presidencia

La Secretana General de la Presidencia en coordinacidn con el Minsteno de
Relactones Exteriores y Mowlidad Humana, emitindn la normativa para regular
autorizar vigles infernacionales del personal del senicio exterior,

A partir de ka emision del Acuerdo 135, los viajes al exterior de los servidores de
esta Agencia fueron aprobados por la Direccidén Ejecutiva como méxima autoridad
de la institucidn ¥ puestos en conocimiento de la Secretaria de la Presidencia de la

Repiblica, conforme Las directrices

servidores con Comisitn de Servicios al exterior;

emitidas. A continuacidn el detalle de los

REGETRG DE COMIBION DF EEMVICION AL EXTEON

ROMARIEE | DESDE TEASTA FAS GEJETIVO PIMARCIAMIENTE
¥
ATELLIDS
AGC. | CFLGGATERD | MANCT S0/87 01T | 310072017 | COSTA GCA TALLER  SODEE | EL  DEPARTAM
aEP LUE AN FUMIGACION ENTO DE
2017 POROE0 CUARENTEMARIA, | ADEICULT  URA
MEDENA CON BASE EN EL | DE LOS
MAMILIAL DE | EETADOS
TEATAMIERTOS LIRIDCE (USD,
CUARENTEMARIOS.
EL ORGANIEMD
INTERNCICOMAL
REGIONAL  DE
SANIDAD
AGROPECU ARIA
FOIRERA
EL  INSTITUTO
INTERAME
RICAKI DE
COOPERAC 10N
PARA LA
AGRICULTURA
(THCA)
OCT. | MOOOWH 16 | WILMER | 2-10-2017 | 12-11- | ENTaDo4 CURSO FURDALIR
NOW LIS 2017 UNIDOS  DE | "DETECTION DOG | WILDWID
'Y TROYA MORTEAMERICA m‘-‘mﬁl?
JIMEKEZ cmmmt
OUTLINE®

Adicionalmente, cumplo con informar que se han gestionade vidticos y pasajes a
través de ONGs, para viajes al exterior.

¢] Movilizacidn interna.- La mdama autorndad de la entidad, o su delegado,
auetorizard la movilizacidn inferna de los funcionanos que se trasladan para cumplir
con las funciones denvadas de su carge o para asisir a reurdones de trabgjo w/'o
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eventos de copacitacidn deberd estar plenamente fustificada. Se preferind el usoe de
herramientas informdticns como videsconferencias en of case que la  situacidn lo

cmaertfer,

La institweiin ha priorizado ba utilizacidn de herramientas informdticas como video
conferencia a fin de reducir la movilizacion de personal: no obstante, debido a la
situacion geogrifica, caracteristica particular de nuestra provincia, se toma
necesaria la movilizmacién de personal, siempre ¥ cuando sea de carmicter
estrictamente necesario v 8¢ encuentre debldamente justificada.

d)} Compra de pasafes.- Para la Funcidn Eecutiva, se elimina  la compra de
pasaps premier (gue permalen cambior g hora o fecha), salvo para miembros del
gabinete y personal autorizade por la Secrefaria General de la Presidencia de
In Repdblica,

La institucién no realiza la compra de pasajes premier; sin embargo, por la
ubicaciin geogritfica de las oficinas, s necesano el uso de pasajes tanto maritimos
como asreos ¥ Unicamente se cuenta con contratos para provision de pasajes con la
Empresa Piblica TAME v una Agencia de Viajes para los traslados interislas.

e} Evaluacién de wehiculos terrestres.- FPara ¢ oase de la Funcidn
Ejecutiva y sus Empresas Piblicas, se dispone al Servdcio de Gestidn Inmobiliana
del Sector Pablico  realizar  unao evaluacion de  los  oehiculos terrestres
instituicionales pibloes con la finalidad de su redistribucidn entre las instifucones
que comprende este decrefo, con la sola excepeitn de log vehiculos de uso
especializade,  ncluidos patrulleros, weldeulos tdcticos  militares, ambulancias,
mofobombas, equipe caminera, y agricalas (..}

N Compra de vehiculos.-

La institucidn ha presentado los justilicativos sobre la utilizacion de cada uno de
les vehiculos a INMOBILIAR; no obatante, se redujo el gasto no permanente por un
valor de $111,000.00, asignado en este afio, ¢ cual estaba destinado a adquirir 3
vehiculos en cumplimiento de las actividades inherentes a la mision de la Agencia.

gl Actualizacién de estado de funcionamiente del parque automotor del
sector pablico.- Para el caso de la Funcdn Epeculiva i sus Empresas Pablicas, se
dispane a las enfidades actualizar el registro del parque automolor de cada
institucidn en el Sisterna de Bienes y Exstencias del eSIGEF, inclupgendo el estado
de funcionamiento actial. Bl Servicio de Gestidn Inmobiliaria del Sector Piblico
realizand la evaluacidn téenica i del estado mecdnico del parque automotor del sector
puiblico que se encuentre en mal estade de funconamients, en forma prea a reparar
o dar de baja con ol objetivo de evitar s2u reposicidn, acorde al Decreto Efeculivo No.
1515 de fecha 15 de mayo de 2013,

De acuerdo a las solicitudes realizadas por la Secretaria de Presidencia, mediante
Oficio Nro, PR-SGPR-2017-7093-0, la Agencia de Regulacidn y Control de la
Bioseguridad y Cuarentena para Galipagos remitid su respuesta con el documento
Nro. ABG-ABG-2017-0776-0, el mismo que justificaba la necesidad, uso e
importancia de cada uno de los vehiculos, Asi también se entregd reporte del
Sisterna de Bienes y Existencias del ESIGEF, matriz de vehiculos de alta gama v
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matriz de vehiculos PASP debidamente suscritas., en tal virtud manifiesto que la
entidad ha cumplide con este artieuls ¥ mantiene actualizado el estado de
luncionamiento del parque automotor.

h) Uso de vehiculos oflclales.- Para el case de la Funcibn Ejecutiva y sus
Empresas Piblicas, conforme a las necesidades instifucionales, [os servidores
publicos podrdn conductr los vehiculos oficiales, siempre y cuandoe tengan ung
heencia  de conducir tipe B, excepluande los weldoulos de uso especializado,
incluidos patrulleros, vehiculos tdcticos militares, ambulancias, motobombas, equipo
camdners, y agricolas]

La Agencia de Regulacién y Control de la Bioseguridad y Cuarentena para
Galipagos ha dado estricto cumplimiento a este articulo, es asi que todos los
vehiculos son  utilizados para la  realizacion de  actividedes técnicas -
administrativas, movilizacién de personal, herramientas, equipos v demis recursos
hacia los puntos de control, cabe indicar que por la carga de actividades y el
aumento de solicitudes de servicio de parte de la comunidad se realizd la gestidn
para adquirir nuevos vehiculos, mis sin embargo no fue factible por la reduccidon
del presupuesto en nuestro Proyecto de Inversion.

i) Realizacién de eventos piblicos y de capacitacidn.- Para ¢ caso de la
Funcién Ejecutiva, se prohibe la realizacidn de evendos piublicos y de capacilacidn en
hoteles, hosterias y locales privados, salvo agquellos debidamente autorizados por la
Secretaria Ceneral de la Presidencia de la Repiblica

Para el resto de Funciones del Estado, la realizaciin de eventos piablicos y de
capacitacidn estard sweta a la disponibilidad presupuestaria de cada entidad,
y se exhoria a utifizar les espacios priblicos disponibles,

J} Arriende, remedelacion, adecuacién y mantenimiente de inmuebles.- Para
el caso de la Funcidn Ejecutiva, e Serviclo de Gestidn Inmobiliaria del Sector
Piblice autorizard el arrendamiento de inmuebles dentro del pais, destinades al
SJuncionamiento de entidades pablicas, siempre y cuando no existan inmuebies
publicos disponibles en la localided que cumplan con los requerimientos de la
entidad {...)

La institucidn ha dadoe estricto cumplimiento a los tramites de autorizacidn con
INMOBILIAR a fin de contratar el servicio de arriendo de las oficinas de Quito ¥
Guayaguil.

k) Propaganda y publicidad.- Las instituciones piublicas de la Funcién Ejecutiva
podran difundir, informar, publicitar, contratar propaganda y elaborar moterial
publicitario dnicamente previa autonzacion de su Plan de Comunicacitn por parte de
la Secretaria Naconal de Comunicacitn, quién emitird las regulaciones pertinentes.

Se dio estricto cumplimiento al articule precedente, cancelando el proceso de
contratacion publica No, MCBS-ABG-006-2018, “sericio de difusidn en radio para
la Agencia de Regulacidn y Control de la Bioseguridad y Cuarentena para Galdpagos
en las Islas Sante Cruz y San Onstébal®, a través de cufias v anuncios radiales,
por el valor de USDS 10,000.00
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I} Control de inventarios-. Las insttfucones pdblicas establecerdn proceses de
control de inventarios de bienes y existencias, emitindn politicas a fin de regular los
niveles dptimos de inventano, sobre montes superiores a USD 5 millones, y realizandn
el  seguimbente del control de inventarios de manera semestral, con «f objetivo de
reducir pérdidas o caducidad de inpentanos, mejorar [0s procesos de compra, Y
opiimizar su presupuesio,

En referencia al contrel de inveniaro, se han tomado las medidas necesarias a fin
de que los rl:nq'l.:l.-l:rim-:i:nt-u:- gue s+ hagan al drea de bodega san debidamente
justificados y verificados; ¥, asi evitar una mala utilizacién de los materiales o
pérdida de los mismos,

Cabe mencionar que, el valor asignado para la compra de materiales de aseo v
oficina fue reducide, en cumplimiento al Oficic No, MEF-MINFIN-2018-0264-0
del 17 de abril de 2018

m] Asignacién y uso de teléfonos celulares- Para el caso de la Funcidn
Ejecutiva, se auforiza la asignacién y uso de teléfonos celulares  instifucionales
dnicamente al grade 7 y superores de la Escala de Remuneracion Menseal
Unificada del Nivel Jerdrquice Superior, Se prohdbe de manera expresa ia asignacidn
y utidizacidn por parte de los grados inferiores. En el caso de las Empresas Publicas
creadas por Decreto Ejecutive la asignacion serd solo para las Gerenclas Generales.

En esta Agencia se procedid a  prescindir de la contratacion del servicio celular
que era utilizado Gnicamente para la Direccion Ejecutiva.

nj Contratacion de empresas de seguridad.- Pora el case de la  Funcidn
Ejecutiva, ¢ Ministerno del Interior auiorizard y establecerd los costos referencales
para la confralacdn de empresas de seqrindadd.

De acuerdo al informe emitido por el Ministerio del Interior y, a las
recomendaciones en & emitidas, por segunidad de las instalaciones y bienes de la
institucion, se ha realizado la contratacién dnicamente en Santa Cruz, San
Cristébal ¥ en ¢l acropuerto de Guaymguil.

o) Tarifas de provesdores para la prestacion de servicios en general y de
provision naclional.- Previa la contratacidn de servcios en general i de provision
nacional, ¢ deberd realizar la comparacién de las tanfas de proveedores acluales
con ofras proveedones de dichos  sermoies, de conformidad  con [as normas
establecidas por el Servicio de Contrafacidn Piblica, mismas que  privilegiardn
siempre la produccidn nacional, para lo cual ¢l SERCOP deberd revisar los precios o
valores con los que actualmente wiene trabajande en beneficio de la optimizacion del

pasfos,

Conforme lo establece la nommativa del SERCOF, asi como las normas internas de
la entidad, s¢ realiza un analisis previo del mercado para establecer la mejor
oferta. Adicionalmente, esta Agencia, en el presente ejercicio fiscal cuenta con un
presupuesto ajustado que permite financiar servicios bisicos como: agua potable,
electricidad, teléfono, correo, arriendos, segurcs, mantenimientos basicos de
ecquipos y vehiculos, seguridad v vigilancia de las instalaciones, una reduccion de
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eatos rubros s¢ traduciria en carencia de servicios bisicos y poner en riesgo a los
bienes y activos de la institucion.

Reducciones que ocasiond prescindir de adquisiciones como: materiales de
inspeccion, candados plisticos, mantenimiento de squips de campo, combustible,
trampas para especies introducidas, requerimientos que, de ser efectuados,
pondrian en riesgo €l cumplimiento de las actividades del Sistema de Inspeccién
y Cuarentena.

Asi mismo la Agencia, por ser una entidad de Regulaciin y Control requisre hacer
multiples analisis de laboratorio para identificar posibles enfermedades, muchas
de ellas de muy alto riesgo pam las islas Galipagos v una reduccibn en matertales
de laboratorio dejarla con poco margen de accién a la Agencia al momento de
enfrentar un problema sanitario que afecte a la salud humana, la biodiversidad ¥
la economia local.

Es importante indicar que la prevencién de especies invasoras a las islas
Galapagos, se realiza los controles en las ciudades de Quito, Guayagquil v en las
islas Galapagos de San Cristdbal, [sabela, Floreana, Santa Cruz y Baltra cubriendo
puertos v acropuertos de entrada de pasajeros, equipaje vy carga asi como en

Cabe indicar que esta entidad esta proximos a cumplir seis afos de creacidn ¥y de

una u otra manera hemos logrado tener una imagen importante en la provincia de
Galapagos en lo que s= refiere al control.

pl Engjenacidn o transferencia de activos inmuebles improductives.- Para el
caso de la Funcién Efecutiva, se dispone la enajenacidn o fransferencia  a ftulo
grnmi.r:r die Ins acties inmuebles improduclivos de los entidades a fex
Secretaria  de Gestién  Inmobiliania  del Sector Pablico; inclupendo, aguellos
bienes inmuebles localizades  fuera del termitono  nacioneal,

La Agencia de Regulackdn y Control de la Biloseguridad y Cuarentena para
Galipagos no posee bienes inmuebles improductivos por tante no aplica el presente
articulo.

q) Personal de seguridad.- 5S¢ dispone la reduccidn del personal asignadse a la
seguridad  de las autoridades  piblicas de conformidad con los neamienios  gue
emila &l Ministerns del Interior,

Articulo no aplicable a esta institucion

En mérito de los justificativos expuestos en lineas anteriores, se ha detallado las
scciones tomadas respecto al Decreto Ejecutive 135 de 11 de septiembre de 2017.
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Descripeidn Del 01/01/2017 al
31/0B/2017

Regulacion  Presupuesto $010,711.00
2017
Regulacién Presupuesto II £350,813.70
General del Estado 2017 I
Regulacion  Presupuesto $13,342.00
General del Estado 2017
En funcitn del Art. 74. $25.124.09
No. 10 COPLAFIP

Descripeoién Del 01/09/2017 al

28/02/2018

Aplicacién de la proforma £84,787.40
aprobada por la Asamblea
Nacional del Ecuador
Grupa 510000, Decreto 53,071.95
Ejecutive 135
Grupo T30000 v 750000 $7,902.17
Ahorro  Institucional de
Procesos
Grupo 510000, 530000 v 50.784.56
570000, ahorros
institucionales por
procesos de contratacidn
piiblica
Grupe 840000 ahorros 21715495
institucionales par
procesos de contratacion
pliblica
Grupo 530000, ahorros $916.62

institucionales por
procesos de contratacion
pabli
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ﬁ . € SR

Con lo antes expuesto, es necesario mencionar que la Agencia de Regulacién y
Contrel de la Bioseguridad y Cuarentena para Galiipagos estd comprometida con la
emisiin de politicas internas ¥ gjecucidn de actividades que conllevan la emision de
recursos del presupuesto institucional y permitan dar cumplimiento a las normas
de austeridad emitidas por el Sefor Presidente Constitucional de la Repiblica.

Puerto Ayora, 0B de agosto de 2018

Elaborado por:
.-__,r &
.-_.-'.- r
S
a¥ P
Mayra o Ab, Andrea Vargas
Experto de nto Humana Experta lfnl Especializndn
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